
 

 
 

 

 

 

P R E S S E M I T T E I L UN G  
 

Tarifabschluss  
im kommunalen Nahverkehr Saar 

 
 

Kommunaler Arbeitgeberverband Saar (KAV Saar) ist froh über Tarifabschluss 

für die kommunalen Verkehrsunternehmen nach intensiven Verhandlungen  

 

Der KAV Saar wertet die vereinbarten Lohnerhöhungen und Neureglungen bei 

Zulagen und Zuschlägen als weitere Attraktivitätssteigerung für die Berufsbil-

der.  

 

In der vierten Verhandlungsrunde haben die kommunalen Verkehrsbetriebe unter 

Führung des KAV Saar gemeinsam mit der Gewerkschaft ver.di Landesbezirk Rhein-

land-Pfalz-Saarland einen Tarifabschluss für die rund 1.000 Beschäftigten des ÖPNV 

im Saarland vereinbart.  

 

Der KAV Saar zeigt sich erfreut über die nach sehr intensiven Verhandlungen am 

Dienstag, 27. Februar 2024, erfolgte Tarifeinigung zum Tarifvertrag Nahverkehr 

Saarland (TV-N Saar). 

 

Zum Einigungspaket gehört im Wesentlichen: 

 

 Inflationsausgleichszahlungen in Höhe von 1.000 Euro  

 Übertragung des Tarifabschlusses für den Öffentlichen Dienst (TVöD) ab 1. Juni 

2024, d.h. Lohnerhöhungen von 200 Euro plus sodann 5,5 % 

 Modernisierung der Entgeltordnung mit u.a. zwei zusätzlichen Erfahrungsstufen 

um Betriebstreue zu belohnen und drei neuen Entgeltgruppen 

 Einführung eines Samstagszuschlags  

 Einführung eines Krankengeldzuschusses  

 Erhöhung der Jahressonderzahlung ab 2025 von 85 % auf 100 % eines Monats-

lohns 

 

Der Tarifabschluss tritt rückwirkend zum 1. Januar 2024 in Kraft mit einer Laufzeit bis 

31. Dezember 2025; davon abweichend hat die neue Entgeltordnung eine Laufzeit 

bis 31. Dezember 2027. 
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Der Verhandlungsführer und Vorsitzende des KAV Saar, Dr. Andreas Feld, erklärt 

hierzu: 

 

„Wir sind bis zur Grenze des wirtschaftlich Leistbaren gegangen. Mit einer Übertra-

gung des TVöD-Abschlusses auf den TV-N Saar konnten wir eine zwar teure, aber 

angesichts der Inflation angemessene Lösung finden. Mit dem Gesamtpaket wird die 

Attraktivität der Berufsbilder bei den kommunalen Verkehrsunternehmen weiter ge-

steigert.“ 

 

„Wir sind froh, die Tarifeinigung nach intensivem und teils zähem Ringen vorlegen zu 

können. Vor allem werden die Bürgerinnen und Bürger von weiteren Streiks im Saar-

land verschont“, so Dr. Andreas Feld abschließend. 

 

 

 

Saarbrücken, den 28. Februar 2024 

 

Ansprechpartner:  

 

Kommunaler Arbeitgeberverband Saar  

Geschäftsführer Stefan Spaniol  

Tel.: 0681/92643-50 

 

 


